Akademia Mediacji
Studia podyplomowe Collegium Civitas

Studia podyplomowe ,Akademia Mediacji” spelniaja standardy szkolenia mediatorow
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 maja 2001 r. oraz
Standardy Szkolenia Mediatorow Spolecznej Rady ds. Alternatywnych Metod
Rozwiazywania Konfliktow i Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci

Akademia Mediacji to jedyne w Polsce studia podyplomowe dajgce kompleksowe przygotowanie do
petnienia roli mediatora i facylitatora. Ich celem jest wyksztatcenie i przygotowanie specjalistow
posiadajacych zaréwno wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci z zakresu prewencji konfliktu i
prowadzenia mediacji specyficznych dla réznorodnych dziedzin zycia spotecznego oraz projektowania i
realizacji konsultacji spotecznych.

Zajecia prowadzone w trybie wykfadowo-warsztatowym pozwolg stuchaczom naby¢ umiejetnosci
niezbedne do prowadzenia mediacji w takich dziedzinach jak: mediacje karne i cywilne, w tym
mediacje rodzinne i gospodarcze, mediacje pracownicze i mediacje w sporach zbiorowych, konsultacje
spoteczne oraz mediacje miedzynarodowe, a takze do zastosowania technik mediacyjnych wewnatrz
firmy.

Unikatowym elementem Akademii Mediacji jest nauczenie mediatora dbatosci o siebie i o jakosc
dialogu wewnetrznego, kluczowych z punktu widzenia budowanego porozumienia. Integralng czescig
programu studidw sg warsztaty z porozumiewania bez przemocy oraz z technik i umiejetnosci
praktycznych radzenia sobie ze stresem i obcigzeniami wynikajgcymi ze specyfiki tego zawodu.

Program studiow obejmuje takze cykl ,Spotkan z Mistrzem”, w ramach ktorych stuchacze spotkajg sie
z wybitnymi osobistosciami z Polski i zagranicy, specjalistami i praktykami w zakresie mediaciji.
Umozliwig one stuchaczom poznanie tej pracy od podszewki i bedg okazjg do rozszerzenia kontaktow
zawodowych.

Goscmi Akademii Mediacji sq: Piotr Nowaczyk — byly Prezes Sadu Arbitrazowego Krajowej Izby
Gospodarczej, Rafat Baniak — podsekretarz stanu w Ministerstwie Gospodarki, Romand Rewald- prezes
Amerykanskiej Izby Handlowej oraz Charles Crawford- byty ambasador Wielkiej Brytanii w Polsce.

Studia adresowane sg do wszystkich osdb spotykajacych sie w swej codziennej pracy z sytuacjami
konfliktowymi oraz pragnacych poszerzy¢ umiejetnosci i udoskonali¢ warsztat. W szczegdlnosci
kierujemy je do: pracownikow administracji rzadowej i samorzadowej, pracownikéw organizacji
pozarzadowych, kadry zarzadzajacej i wiascicieli firm, HR-owcdw, praktykujacych mediatordw,
prawnikow i sedziow.

Wyktadowcami Akademii Mediacji sq najwyzszej klasy specjalisci w swojej dziedzinie, m.in.: prof.
Kazimierz Kloc z SGH - specjalista w zakresie mediacji pracowniczych, Matgorzata Chomiak — naczelnik
wydzialu w Departamencie Dialogu Spotecznego w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej, Rafat
Cebula - sedzia Sadu Okregowego w Warszawie, Ike Lasater - mediator, specjalista z zakresu
Porozumienia bez Przemocy.

Kierownikiem studiow jest Anna M. Wrdbel — facylitator i mediator przy Ministrze Pracy i Polityki
Spotecznej oraz przy miedzynarodowych izbach arbitrazowych (Swiss Chambers’ Court of Arbitration
and Mediation, London Chamber of International Arbitration, mediator sagdowy), doktorantka Instytutu
Studiéw Politycznych PAN, wyktadowca UW i Collegium Civitas. www.houseofmediation.eu



Akademia Mediacji
Program studiow

Program studiéow obejmuje 208 h zaje¢ realizowanych przez dwa semestry w trybie niestacjonarnym

(zajecia weekendowe).

Nr
zjazdu

Blok tematyczny

Forma zajec

Liczba
godzin

1.

Porozumiewanie bez przemocy

Wykitad /warsztaty

16

2.

Konflikt, negocjacje, mediacja ( w tym:
komunikacja, teoria konfliktu, negocjacje pozycyjne
i problemowe, rozwigzywanie konfliktow przy
stronie trzeciej)

Wykfad /warsztaty

16

Mediacje karne (w tym: karne i z nieletnim sprawcq
czynu karalnego, konferencje sprawiedliwosci
naprawczej w Polsce i na $wiecie, uzaleznienia a
mediacja)

Wykfad /warsztaty

16

Mediacja rodzinna (w tym: rozwodowa i 0
ustanowienie opieki nad dzieckiem, dziecko w
mediacji)

Wyktad /warsztaty

16

Mediacja cywilna i gospodarcza ( w tym: regulacje
prawne, zawieranie i egzekwowanie umow w
polskim obrocie prawnym)

Wyktad /warsztaty

16

Mediacja cywilna i gospodarcza (w tym: mediacja z
punktu widzenia petnomocnika stron, systemowe
zarzadzanie konfliktem)

Wyktad /warsztaty

16

Sady a mediacja (w tym: sqdownictwo powszechne
i arbitrazowe, mediacja z perspektywy sadu, etyka
mediatora, Europejski Kodeks Postepowania
Mediatora, dyrektywa unijna dot. mediacji, ADR-y,
rola mediatora, budowanie ugdd)

Wyktad /warsztaty

16

Dialog spoteczny (w tym: perspektywa MPiPS,
partnerow dialogu spotecznego, rzadu, Komisja
Trdjstronna, instytucje dialogu spotecznego)

Wykfad /warsztaty

16

Dialog spoteczny (w tym: ZUZP jako narzedzie
wprowadzania zmiany, mediacje w konfliktach
pracowniczych, spory zbiorowe pracy)

Wykfad /warsztaty

16

10.

Konsultacje spoteczne (w tym: facylitacja spotkan
wielostronnych, konsultacje spoteczne przy
inwestycjach)

Wykfad /warsztaty

16

11.

Komunikacja i prewencja konfliktu w firmie (w tym:
komunikacja wewnetrzna w korporacji
wielonarodowej, facylitacja jako narzedzie
prewendji konfliktu)

Wykfad /warsztaty

16

12.

Mediacje miedzynarodowe (w tym: mediacja
konfliktu w globalnej wiosce, misje stabilizacyjne,
rozwigzywanie konfliktdw w wojsku)

Wykfad /warsztaty

16

13.

Mediator - coach
Mediator w mediacji
(Mediator self-care)

Wykfad /warsztaty

16

Warunkiem zaliczenia studiéw "Akademia Mediacji" jest przygotowanie oraz rozmowa na temat pracy

dyplomowej o objetosci 20-30 stron znormalizowanego wydruku komputerowego.




Akademia Mediacji

Zasady przyjec i oplaty

Optata Czesne
kwalifikacyjna (za jeden semestr)
w catosci w ratach
Akademia Mediadj 100 zt 3200zt 5 x680 z4

(dwusemestralne)

Zasady przyjec:

O przyjeciu na Studia decyduje ztozenie kompletu dokumentéw oraz pozytywny wynik rozmowy
kwalifikacyjnej. Przedmiotem rozmowy sg zainteresowania kandydata, dotychczasowe do$wiadczenia
zawodowe oraz motywacja do podjecia nauki w Akademii Mediacji.

Wymagane dokumenty:

- podpisany wydruk formularza-wniosku o przyjecie na studia

- odpis dyplomu ukonczenia studiéw I lub II stopnia (licencjackich lub magisterskich)

- list motywacyjny

- 4 fotografie (zgodne z wymogami stosowanymi przy wydawaniu dowodu osobistego)

- kserokopia awersu i rewersu dowodu osobistego

- dowadd wniesienia optaty kwalifikacyjnej (100 zt lub 250 zt dla 0sdb z wyksztatceniem
uzyskanym poza Polska)

Wymagania jezykowe:

Poniewaz cze$¢ zaje¢ wyktadowych i warsztatdw odbedzie sie po angielsku (okoto 15% zajec),
kandydaci powinni zna¢ jezyk angielski w stopniu umozliwiajgcym zrozumienie i uczestnictwo w
zajeciach.

Dokumenty mozna sktadac¢ od 15 maja 2009 r. osobiscie lub przestac pocztg na adres:
Biuro Rekrutacji Collegium Civitas
Pafac Kultury i Nauki, XII pietro,
Pl. Defilad 1, 00-901 Warszawa

Blizsze informacje w Biurze Rekrutacji Collegium Civitas
rekrutacja@collegium.edu.pl
tel. 022 656 71 89
www.civitas.edu.pl



